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CERTIFICAT DE COMPETENCES ASSISTANT(E)
AUX PROJETS ET PARCOURS DE VIE (CC158)

APPV (CC158)

e cnam

DUREE

La formation se déroule sur 8
mois, a raison de 8 regroupe-
ments de 3 jours consecutifs
par maois, soit 221 heures.

DATES

Nous contacter ou consulter le
calendrier de la formation sur
notre site :
www.eseis-afris.eu/appv

PUBLIC

Ce certificat s'adresse aux pro-
fessionnels oeuvrant en tant
gu'Assistant(e) aux projets et
parcours de vie (APPV) ou
toutes personnes désireuses de
travailler en tant qu'APPV.

EN PARTENARIAT AVEC LE CNAM GRAND EST

L'Assistant(e) aux projets et parcours de vie (APPV) soutient les personnes
en situation de handicap et/ou leurs familles dans l'élaboration de leurs
projets et parcours de vie.

I/elle :

o Ecoute et aide la personne et/ou sa famille & se projeter, & exprimer
ses attentes, envies et besoins et a élaborer son projet de vie ;

e Se positionne comme appui aux c6tés de la personne et/ou de sa fa-
mille, sans se substituer a elle(s) dans l'élaboration et ou dans la réali-
sation des démarches ;

¢ Facilite la mobilisation des ressources et des acteurs du territoire pour
la mise en oeuvre du projet de vie, dans tous les domaines de la vie
(accés aux droits, aides techniques, éducation, santé, culture, loisirs,
sport...).

OBJECTIF GENERAL

Cette formation repond a un besoin de certification soutenant le develop-
pement d'un nouveau métier ameneé a se developper dans un proche ave-
nir : l'assistant aux projets et parcours de vie (APPV).

INTERVENANTS

L'equipe pédagogique est constituee de charges d'enseignement qui sont
retenus dans le cadre d'une procedure nationale d'agréement. Les Profes-
seurs responsables nationaux du dipléme valident ainsi les aptitudes atten-
dues de tous les charges d'enseignement constituant l'équipe pedagogique
a partir de leur profil, de leurs expériences scientifiqgues, pedagogiques et
professionnelles.

Cette procedure contribue a garantir la coherence et la qualité des for-
mations proposees au sein du réseau Cnam sur l'ensemble du territoire
national.

CONDITIONS D'ACCES/PRE-REQUIS

Dipléme, expérience : les candidats devront disposer d'un titre ou dipléme
de niveau bac+2 et/ou d'une expérience professionnelle en tant que salarié
ou bénévole dans les champs sanitaire, social et medico-social, éducatif,
etc...

Inscriptions : demander votre dossier de candidature au CNAM Grand Est.
Le recrutement se fait sur dossier suivi d'un entretien lorsque la situation
lexige.
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COMPETENCES VISEES
Le certificat permet :

« D'accompagner les mutations en cours en incitant les acteurs a saisir les
enjeux entourant le travail d'accompagnement et les nouvelles grilles de
lecture de la professionnalité ;

» De promouvoir lacquisition de savoirs et competences soutenant
'émergence et le développement des métiers tournes vers l'assistance
a maitrise d'ouvrage ;

» De maitriser des concepts, méthodes, méthodologies et outils néces-
saires a la mise en oeuvre de projets et de parcours de vie ;

» De favoriser la capitalisation des compétences professionnelles mobili-
sees.

CODE
e CNAM : CC15800A

TAUX :
e De réussite : a venir en 2024 CONTENU
e D'abandon : a venir en 2024

Intitulé des unités d'enseignement :
e De satisfaction: a veniren 2024

» Politique de l'accessibilité, societé de la connaissance et citoyenneté -
HTS 124 - 20h

» Assistance a projet et parcours de vie : cadre réglementaire et enjeux
organisationnels et professionnels - HTS 127 - 36h

» Assistance a projet et parcours de vie : métier, stratégies et méthodolo-
gies - HTS 128 - 35h

COUTS « Ingénierie de l'accessibilité - HTS 123 - 60h
Cout de la formation : « Stage - 70h

3 600€
Pas d'allegement ou de dispenses prevus.

METHODES ET OUTILS PEDAGOGIQUES

Les méthodes pédagogiques mobilisees sont basées sur une alternance
d'apports conceptuels, d'études de cas et de retours d'expériences de pro-
CONTACTS fessionnels. Une analyse réflexive des pratiques professionnelles et de la
ESEIS posture est particulierement développee. 'equipe pedagogigue est com-
Responsable de la Formation : posée a la fois de chercheurs universitaires, de formateurs experts et de
Agnés FISCHER professionnels exercant ce nouveau metier.

agnes.fischer@eseis-afris.eu

CNAM GRAND EST CERTIFICATION

Cheffe de projet pédagogique : Controle continu, projet tutoré et soutenance orale.
Estelle DONMEZBAS

estelle.donmezbas@lecnam.net

LIEVU
CNAM Grand Est

23 rue Jacobi Netter
67200 STRASBOURG
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