
 
 

L’ESEIS (École Supérieure Européenne en Intervention Sociale) 
à Strasbourg 

 
 
Recherche son/sa responsable de la formation professionnelle tout au long de la vie - CDI à Temps 
plein 
 
 
Missions : 

Rattaché(e) au directeur du pôle des métiers de l’expertise et de l’encadrement,  dans le respect des 
principes des formations diplômantes, de la formation professionnelle tout au long de la vie, des 
choix pédagogiques de l’ESEIS et des process Qualité, le/la Responsable de Formation assurera les 
missions suivantes :  

- Supervision et coordination des filières de formation dont il / elle aura la charge ; 
- Mise en œuvre de la politique de formation continue adaptée aux divers publics accueillis par 

l'établissement ; 
- Participation au développement des moyens pédagogiques, à l'organisation et à 

l'accompagnement des personnes en formation ; 
- Coordination de la programmation et de l’organisation de la formation ; 
- Ingénierie de la formation en intégrant des démarches pédagogiques innovantes 
- Participation à l’enseignement en fonction de l’expertise acquise ; 
- Coordination et animation de l’équipe 
- Promotion de l’offre de formation 
- Développement de la collaboration avec les sites qualifiants et le champ professionnel 
 

 
Profil : 
 
Ingénieur de formation (BAC+5), 
Expérience professionnelle de 5 années minimum dans les domaines médico-social et/ou de 
l’intervention sociale, 
Bonne connaissance de l’évolution du champ professionnel et de ses enjeux,  
Connaissance du référentiel Qualiopi, 
Autonomie, sens de l’organisation et de la synthèse, 
Sens de la relation de service, esprit d’inititative et d’innovation, 
Permis B valide exigé.  
 
Conditions d’emploi : 
 
CCNT du 15/03/66 – Cadre – Rémunération selon profil et expérience 
 
Envoyer CV et lettre de motivation à Madame la Directrice Générale, ESEIS, 3 rue Sédillot – 67000 
STRASBOURG ou par mail direction@eseis-afris.eu 
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