ESE]S

Formation au TUTORAT 27e promo -~ 2024-2025

Module 2 : Tuteurs et maitres d'apprentissage : approf: di t

Programme prévisionnel de la formation
Fhljournte de formation dont 1h de travail personnel d'approfomdissement sauf dernier jowr : Sh

DATE SEQUENCES DE FORMATION
Jeudi 27/02/2025 Approche pédagogique 3
9h-12h Articuler I'accompagnement aux profils des bénéficiaires
Intervenant : Rita Kehrer
Elab ion d'un questi de recherche a partir d'une situation d'encadrement
12h-13h Introduction et méthodologie
Intervenant : Rita Kehrer
Elaboration de I'expérience et analyse des pratiques tutorales 4 (spécifique tuteur/maitre d'apprentissage)
14h-17h Accompagner le stagiaire/apprenti dans le cadre d'une situation formative

Intervenants : Rita Kehrer Thomas Muller

Vendredi 28/02/2025

Cadre éthique et réglementaire

9h-12h Interroger |'éthique et le cadre juridique de l'intervention tutorale
Intervenant : Christophe NEUMANN
lab d'un questi de recherche a partir d'une situation d'encadrement
13h-14h Questionnements et analyse
Audrey FIEL
Introduction : Coordonner et animer I'équipe tutorale
14h-17h Contribuer a impulser les méthodes et outils aupres de I'équipe pluriprofessionnelle

Intervenante : Audrey FIEL

Jeudi 13/03/2025
9h-12h

Approche pédagogique 5
L'accompagnement des stagiaires et apprentis dans la rédaction de leurs écrits professionnels

Intervenant : Thomas Muller

12h-13h

d'un questi de recherche a partir d'une situation d'encadrement

Recherche
Intervenant: Thomas Muller

14h-17h

Approche pédagogique 4
Développer des outils pédagogiques au service de |'apprentissage
Intervenant : Thomas Muller

Vendredi 14/03/2025
9h-12h

Approche pédagogique 6
Introduction a I'ergologie comme outil d'analyse des pratiques
Intervenante: Rita KEHRER

13H00-14h00

Elaboration d'un questionnement de recherchea partir d'une situation d'encadrement
Recheche
Intervenante: Rita KEHRER

14h-17h

Coordonner et animer I'équipe tutorale
Savoir mener un entretien formatif/ un entretien d'évaluation
Intervenante: Rita KEHRER

Vendredi 28/03/2025

Cadre éthique et réglementaire

9h-12h Construire un partenariat avec les centres de formations
Intervenant: Rita KEHRER
Elab d'un questi de recherche a partir d'une situation d'encadrement
13h-14h Recheche
Rita KEHRER
Elaboration de I'expérience et analyse des pratiques tutorales (spécifique tuteur/spécifique maitre d'apprentissage)
14h-17h Contribuer a impulser les méthodes et outils auprés de I'équipe pluriprofessionnelle

Intervenants: Thomas Muller et Rita Kehrer

Vendredi 04/04/2025

Suivi et validation du module 2

09h-13h Mettre en ceuvre une pratique tutorale favorisant la montée en compétence de I'apprenant
Rita KEHRER Thomas MULLER
13h-14h Bilan de formation du module 2

Rita KEHRER




