S Ecole Supérieure
Européenne de

'Intervention Sociale

UNE ECOLE SUPERIEURE
v- QUI REPOND AUX DEFIS
! D’UNE SOCIETE EN MOUVEMENT

ASSOCIATION POUR LA FORMATION
+ ET LA RECHERCHE
SN EN INTERVENTION SOCIALE

|
SE SPECIALISER |
ENTREPRENDRE '
PARTICIPER

SE FORMER
S'ENGAGER
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ESEIS S SE PROFESSIONNALISER TOUT AU LONG
DE LA VIE DANS LES METIERS DE :

l'Intervention Sociale

Association pour la Formation et
la Recherche en Intervention Sociale

 ['action sociale,

« 'accompagnement social
et 'animation,

* I'aide a la personne
et aux familles,

* 'encadrement des
etablissements/services sociaux
et médicaux-sociaux

* I'expertise de l'intervention sociale
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SUR 2 SITES DE FORMATION
EN ALSACE

ESE]S oo

l'Intervention Sociale

Association pour la Formation et
la Recherche en Intervention Sociale

CFA ESEIS

3 rue Sédillot BP 44
ESEIS - SITE DE STRASBOURG 67065 Strasbourg Cedex
(Siége Social) Tél: 03881861 75
(o 3 rue Sédillot BP 44
67065 Strasbourg Cedex CIFAL ECE
Tel: 0388211990 3 rue Sédillot BP 44

67065 Strasbourg Cedex
Tél: 0388372210

ESEIS - SITE DE MULHOUSE
7 rue Daniel Schoen

: 68200 Mulhouse

W . Tél : 03 67 76 69 50

MuULHOUSE

o
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S SE==2 UN CAPITAL DE COMPETENCES

l'Intervention Sociale

Association pour la Formation et
la Recherche en Intervention Sociale

* Une équipe de 80 permanents
* + de 1000 sites qualifiants
* + de 500 intervenants professionnels

* + de 1500 etudiants, stagiaires, apprentis et professionnels dans
un cursus de formation tout au long de la vie

* 91% de reussite aux diplomes
» 85% d’insertion professionnelle




ESE]S coome \
Européenne de

'Intervention Sociale

DES FORMATIONS OFFRANT UNE REELLE
POSSIBILITE DE DEVELOPPEMENT DE

COMPETENCES TOUT AU LONG DE VOTRE
PARCOURS PROFESSIONNEL
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Européenne de
l'Intervention Sociale

Association pour la Formation et
la Recherche en Intervention Sociale

Du métier d'accompagnant éducatif
et social a celui de directeur
d'etablissement ou d’ingenieur social,
les formations proposees par 'ESEIS
s’inscrivent pleinement dans des
objectifs de développement de
carriere dans le secteur social et
medico-social.

Certificat d’Aptitude aux Fonctions de Directeur
d’Etablissement ou de Service d’'Intervention Sociale
Dipléme d’Etat d’Ingénierie Sociale
Certificat d’Aptitude aux Fonctions d’Encadrement
et de Responsable d’Unité d’Intervention Sociale
Dipléme d’Etat d’Assistant de service social
Dipléme d’Etat d’Educateur spécialisé

L NEETTRER Diplome d’Etat de Conseiller en Economie Sociale
(BAC +3 ou +4) [EIMIIEIE
Dipléme d’Université Coordination en action sociale
et médico-sociale
Dipléme d’Université de Formateur en manutention
des patients/personnes a mobilité réduite
Brevet Professionnel Jeunesse Education Populaire
Sports Animation socio-éducative ou culturelle
Dipléme d’Etat de Moniteur-Educateur
Dipléme d’Etat de Technicien
de I'Intervention Sociale et Familiale
Titre de Moniteur d’Atelier
en Milieu de Travail Protégé
< Diplome d’Etat d’Accompagnant Educatif et Social
(CAP, BEP) Surveillant(e) de nuit qualifie(e)
IR V.8 - 7.l et maitre(sse) de maison

Niveau 7
(BAC +5)

Niveau 4
(BAC)
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ESE]S - DES RESSOURCES
e DOCUMENTAIRES

Association pour la Formation et
la Recherche en Intervention Soclale
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« Un fond documentaire riche et accessible sur nos 2 sites de formation.
* Différents services et produits documentaires.

* Un nouvel outil en ligne : le portail documentaire qui permet d’'effectuer des
recherches dans la base de donnees.
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Européenne de

annion ot PEDAGOGIQUES INNOVANTES

Association pour la Formation et
la Recherche en Intervention Sociale

ESEIS et DES ACTIONS ET DES METHODES

E,  Méthodes actives et interactives
de médiation pedagogigue

* Recherche action participative
= I Groupes d’experts transfrontaliers
' ; p * Methodes d’évaluation externe

« Seminaires, journéees d’etude
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Européenne de

e INCLUSIVE ET PARTICIPATIVE

Association pour la Formation et
la Recherche en Intervention Sociale

ESE'ZS —— UNE DIMENSION DE POLITIQUE

Des apprenants représentés et integrés
aux instances.

e Conseil dAdministration

« Conseils techniques et pédagogiques
ou Consell de Perfectionnement ;

« Commission de discipline ;
» Groupes de travail (projet strategique d'établissement, etc.).

Présents pour représenter I'école et leur filiere lors des différents
rendez-vous d’orientation et d'information.
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Européenne de
l'Intervention Sociale

Association pour la Formation et
la Recherche en Intervention Sociale

CFA ESE]S

Centre de Formation d'Apprentis

10

L’APPRENTISSAGE

AVEC NOTRE CFA ECOLE

Le Centre de Formation d’Apprentis
(CFA) de 'ESEIS met en ceuvre
I'apprentissage : systeme de formation
dans lequel des périodes de formation
théorique, dispenseée au sein
d'etablissements specialisés, alternent
avec des périodes de travail ou
d’application en entreprise.

L'apprentissage est mis en ceuvre dans
le cadre d’'un contrat d’'apprentissage,
destiné a un public déterminé avec un
objectif précis.
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Eumpeenne de
l'Intervention Sociale

Association pour la Formation et
la Recherche en Intervention Sociale

UNE OUVERTURE A
L’ EUROPE,

LA RECHERCHE

ET L'INTERNATIONAL

GRACE A DES PARTENARIATS
ET DES PROJETS NOVATEURS
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Erasmus+-

CEGEP REGIONAL
/ de LANAUDIERE

Fonds européen de développement régional
(FEDER)
Europaischer Fonds flr regionale Entwicklung

o x (EFRE)
La Région
Grand =st g
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Européenne de
l'Intervention Sociale

Association pour la Formation et
la Recherche en Intervention Sociale

UNE RECHERCHE ET SA
VALORISATION DEDIEE

A L’INTERVENTION
SOCIALE

ETUDES, RECHERCHES-ACTIONS,
EVENEMENTIELS (COLLOQUES,
CONFERENCES), DEVELOPPEMENT
ET RESEAUX DE RECHERCHE
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Le CERADIS (Centre de Recherche
Européen appliqué aux dynamiques de
I'intervention sociale) conduit des
recherches actions sur :

UN AXE DE RECHERCHE PRINCIPAL :
L’'INCLUSION
Le CERADIS développe des recherches
autour de la thematique de l'inclusion,
apprehendée tant du point de vue

* Des politiques publiques ;

« Des personnes concernees ;

* Que des pratiques professionnelles et

des institutions

UN OBJECTIF :
Le lien entre recherche et enseignement
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ESEIS A UNE ECOLE OUVERTE A TOUS

Européenne de

(Intervention Sociale Mise en ceuvre d’une politique inclusive

Association pour la Formation et
la Recherche en Intervention Sociale

* Former tous ceux qui interviennent aupres des apprenants en situation
de handicap.

« Mise en ceuvre d'un dispositif d'accuell et d'accompagnement pour
permettre aux apprenants en situation de handicap de suivre leurs
études dans les meilleures conditions possibles.

* Mise aux normes de nos sites en termes d’accessibilité permettant a tout
le monde, sans distinction, de pouvoir y acceder, y circuler et recevoir
les informations diffusées.

13
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Européenne de
l'Intervention Sociale

Association pour la Formation et
la Recherche en Intervention Sociale

Qualiopi »

processus certifig

= HREPUBLIGUE FRANGAISE

La cerfcation qualité a até déliveie au titre des catdgaries
d'Botians suvanies :
ACTIONS DE FORMATION

ACTIONS PERMETTAMT DE FAIRE VALIDER LES ACOUIS DE
L'EXPERIENGE (Van)

ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE
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UN ENGAGEMENT QUALITE

Attentif a la qualité des formations, nous disposons de la certification

 QUALIOPI : certifié depuis le 29 septembre 2021 par I'lSQ, pour les
catégories d’'actions concourant au développement des
compétences suivantes :
- Les actions de formation
- Les actions permettant de faire valider les acquis de I'expérience
(VAE)
- Les actions de formation par apprentissage
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