
Formation 
certiFicante

INTERVENIR 
AUPRèS DES PERSONNES 

AVEC DES TROUBLES 
DU SPECTRE DE L’AUTISME

cc UnaForiS tSa

L’ESEIS EST adhérEnTE 
dE L’unaforIS*

rS6660

duréE :
154 heures

ProchaInE SESSIon :
à partir du 12 mai 2025

(à Strasbourg)

LIEu
BAS-RHIN : 

ESEIS - 3 rue Sédillot
67000 STRASBOURG

Accessible aux personnes en situation de handicap

coûTS
Coût horaire : 23,10€
Coût jour : 161,70€

Coût de la formation complète : 
3 557,40€

Certification inscrite au Répertoire Spécifique des Certifications et Habilitations

*Union Nationale des Acteurs de la Formation et de la Re-
cherche en Intervention Sociale) est le réseau regroupant des 
établissements de formation en travail social (EFTS) adhérents 
sur l’ensemble du territoire national.
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conTacTS

coordinatrice : 
Rachel RICARD

responsable de la formation : 
Agnès FISCHER

Tél. : 03 88 18 61 38 
agnes.fischer@eseis-afris.eu

Détails et informations sur :
www.ESEIS-afrIS.Eu/cc-unaforIS-TSa

CC UNAfORIS TSA cette certification vise la maîtrise des 
compétences nécessaires à la mise en 
œuvre d’un accompagnement adapté et 
spécifique, au sein d’un travail pluridis-
ciplinaire et dans le respect des recom-
mandations de bonnes pratiques de la 
haute autorité de Santé. 

PuBLIc concErné
Toute personne accompagnant des personnes autistes. Au vu des 
différentes situations auxquelles font face les personnes concer-
nées et les familles, elle vise plus spécifiquement les : 
•	professionnels de l’accompagnement : de parcours de vie, de 

soins, de la scolarité, de la vie sociale et professionnelle des 
personnes autistes. 

•	personnes titulaires d’un diplôme ou d’un titre dans les domaines 
connexes de la santé ou de l’éducation, qui souhaitent acquérir 
des compétences complémentaires en lien avec l’intervention 
et l’accompagnement auprès des personnes autistes.

Pré-rEquIS
Justifier d’une expérience professionnelle 
dans l’intervention ou l’accompagnement 
de personnes avec autisme.
Sans expérience dans l’accompagnement 
ou l’accueil de personnes avec autisme, 
un stage pratique d’une durée de 140 
heures est obligatoire. 

InTErVEnanTS
Les intervenants sont tous des profes-
sionnels pluridisciplinaires experts dans le 
domaine de l’autisme.

condITIonS d’accèS
•	Dossier de candidature à demander 

par mail (voir ci-dessous). 
•	Après étude du dossier, un entretien de 

positionnement sera proposé permet-
tant de vérifier l’expérience en matière 
d’accompagnement de personnes 
avec troubles du spectre de l’autisme 
et les compétences développées au 
regard du référentiel. 

daTES
regroupement 1 : du lundi 12 au 

vendredi 16 mai 2025

regroupement 2 : du lundi 16 au 
vendredi 20 juin 2025

regroupement 3 : du lundi 15 au 
vendredi 19 septembre 2025

regroupement 4 : du lundi 13 au 
vendredi 17 octobre 2025

regroupement 5 : les jeudi 27 et 
vendredi 28 novembre 2025

conTEnu
•	Module 1 : Evaluer le fonctionnement cognitif, somatique, 

sensoriel et social de la personne autiste (7h)
•	Module 2 : Adapter sa communication avec la personne au-

tiste (17h30)
•	Module 3 : Prendre en compte les particularités sensorielles, 

perceptives et sensori-moteurs pour aménager l’environne-
ment de la personne autiste (14h)

•	Module 4 : Favoriser les interactions sociales de la personne 
autiste (14h)

•	Module 5 : Prévenir et gérer les comportements-problèmes de 
la personne autiste (17h30)

•	Module 6 : Co-construire avec la personne autiste un projet 
personnalisé d’intervention (14h)

•	Module 7 : Suivre l’état de santé de la personne autiste (10h30)
•	Module 8 : Mobiliser des approches éducatives, comporte-

mentales et développementales adaptées à la personne autiste 
(21h)

•	Module 9 : Actualiser ses connaissances relatives à l’autisme et 
organiser une veille (14h)

•	Module 10 : Intervenir en réseau avec des partenaires pour as-
surer la continuité du parcours de la personne autiste (10h30)

Un accompagnement aux épreuves de certification de 14 heures 
vient compléter le programme : il consiste en un appui méthodo-
logique à l’élaboration du dossier de pratiques professionnelles et 
une préparation à la soutenance orale.
Un parcours de formation personnalisé « à la carte » peut être 
proposé aux candidats en fonction de leurs acquis (formations 
antérieures) et de leurs expériences professionnelles.
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