
NIVEAU 7

Certificat d’Aptitude 
aux Fonctions de Directeur 

d’Etablissement ou de Service 
d’intervention Sociale

CAFDES

accessible 
en apprentissage

RNCP36838

Durée :
28 mois

Prochaine rentrée :
octobre 2026

Lieu
BAS-RHIN : 

ESEIS - 3 rue Sédillot
67000 STRASBOURG

Accessible aux personnes en situation de handicap
Centre de Formation d’Apprentis

https://eseis-afris.eu/cafdes
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Contacts

Responsable : 
Béatrice SCHNEUWLY

beatrice.schneuwly@eseis-afris.eu

Assistante Pédagogique : 
Samia NEGRACH

Tél. : 03 88 21 19 97
samia.negrach@eseis-afris.eu

CFA ESEIs :
Tél. : 03 88 18 61 75
cfa@eseis-afris.eu

Détails et informations sur :
www.eseis-afris.eu/CAFDES

cafdEs Les directeurs d’établissement ou de service d’intervention sociale orien-
tent, élaborent et conduisent l’action d’un ou plusieurs établissements ou 
services du champ de l’action sociale, médico-sociale ou sanitaire. Ils exer-
cent leurs missions et assument les responsabilités confiées par délégation 
de la personne morale, dans le respect du cadre législatif et réglementaire et 
s’inscrivant dans les missions d’intérêt général et d’utilité sociale. [...]

Inscriptions à l’ESEIS
En ligne, via notre site (voir QR code ci-dessous).

Conditions d’accès
L’accès à la formation est conditionné par la réus-
site d’une sélection nationale. Elle porte sur un en-
tretien de 30 minutes à partir d’une note rédigée au 
préalable par le candidat visant à évaluer la manière 
dont il envisage la fonction de direction, son apti-
tude et sa motivation à l’exercice de la profession.

contenu
La formation comprend : 700 h de formation théo-
rique et 170 à 510 h de formation pratique, selon la 
situation professionnelle. Elle est construite autour 
de 4 blocs de compétences (BC) :

•	BC-DF1 : Participer à l’élaboration de projets 
stratégiques en lien avec la mise en œuvre des 
politiques publiques (196h)

•	BC-DF2 : Définir et piloter le projet (154 h)

•	BC-DF3 : Manager et gérer les ressources hu-
maines (196h)

•	BC-DF4 : Gérer les volets économiques, finan-
cier et logistique (154h)

DATES
Prochaine rentrée : 

octobre 2026

Inscriptions jusqu’au : 
26 janvier 2026 (1ère session)

coûts
Frais de sélection : 160€

Frais de scolarité : 20€
(sauf apprenti(e))

Droits d’inscription : 260€
(sauf apprenti(e))

pré-requis
•	Être titulaire d’un diplôme ou certificat ou titre inscrit au Ré-

pertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP) 
au moins de niveau 6 (anciennement II).

•	Être titulaire d’un diplôme mentionné au Code de l’action 
sociale ou des familles ou au Code de la santé publique et 
inscrit au niveau 5 (anciennement III) du RNCP.

•	Être en fonction de directeur d’établissement ou de service 
dans le champ de l’action sanitaire, sociale ou médico-so-
ciale.

•	Les candidats titulaires d’un diplôme délivré à l’étranger 
fournissent une attestation portant sur le niveau du diplôme 
dans le pays ou il a été délivré. Cette attestation est délivrée, 
à la demande du candidat, par un organisme habilité à cet 
effet. Seul le centre ENIC-NARIC est désormais compétent 
pour la reconnaissance des niveaux de diplôme étrangers.

Détails des conditions à retrouver sur notre site (voir QR code 
ci-dessous).
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