
NIVEAU 6

Référence 
Universitaire :
CPR25 – 0580A

Durée :
9 mois

Prochaine rentrée :
fin septembre 2026

Lieu
BAS-RHIN : 

ESEIS - 3 rue Sédillot
67000 STRASBOURG

Accessible aux personnes en situation de handicap

Diplôme d’Université 
DE Coordination de projets 

ou d’équipes en action sociale 
ou médico-social

DU coordination

https://eseis-afris.eu/du-coordination/


pré-requis
•	Être titulaire d’un diplôme du secteur éducatif, 

social ou sanitaire (un diplôme de niveau 5 (an-
ciennement de niveau III) est souhaité.

•	Être en poste de coordination ou envisager 
d’entrer en fonction de coordination.

•	Étude du CV et d’une lettre de motivation de 2 
ou 3 pages obligatoire.

•	Stage obligatoire de 126 h pour les demandeurs 
d’emploi.

Inscriptions à l’ESEIS
En ligne, via notre site (voir QR code ci-dessous).
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Contacts

ESEIS

Responsable : Cathy PONS
cathy.pons@eseis-afris.eu

Assistante Pédagogique : 
Samia NEGRACH

Tél. : 03 88 21 19 97
samia.negrach@eseis-afris.eu 

Université de Strasbourg

Responsable scientifique : 
Eric FLAVIER

Détails et informations sur :
www.eseis-afris.eu/
du-coordination

DU
Coordination

La fonction de coordination s’articule principalement 
autour de la notion de lien. coordonner implique en 
effet de savoir mettre en lien les personnes au sein 
d’une équipe, de créer du lien entre les professionnels 
et les personnes accompagnées, pour porter des pro-
jets. des compétences d’organisation, de distancia-
tion et d’écoute semblent indispensables pour occu-
per une fonction de coordination d’équipe de terrain 
et de projet.

DATES
Prochaine rentrée : 
fin septembre 2026

Inscriptions : 
du 4 mai au 4 septembre 2026

nos RÉUNIONS 
D’INFORMATION

VIRTUELLES
à venir

Inscriptions via le QR code 

coûts
Droits d’inscription : à venir

Frais de dossier : à venir

Coût de la formation : à venir
Coût du Module 1 : à venir
Coût du Module 2 : à venir
Coût du Module 3 : à venir
Coût du Module 4 : à venir

contenu
La formation se déroule sur 126 h de formation (en dehors des 
congés scolaires), à raison de 3 jours consécutifs par mois.

L’enseignement est structuré autour de 4 modules :

•	Module 1 : Situer son action dans le contexte de transfor-
mation sociale et d’évolution des politiques publiques - 33 h

•	Module 2 : Situer la fonction de coordination dans une dy-
namique d’évolution des organisations - 30 h

•	Module 3 : S’approprier les outils et techniques relatifs à la 
fonction de coordination - 42 h

•	Module 4 : Préparation et soutenance d’une monographie 
- 21 h

Formation modulaire possible : suivre chaque module séparé-
ment sauf le module 4 qui ne peut être effectué qu’après les 3 
modules précédents. Nous contacter.
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