E S E S Ecole Supérieure
Européenne de

lIntervention Sociale

Le reglement de sélection a la formation du BPJEPS Mention Animation
Socioéducative ou Culturelle (ASEC)

1. Cadre réeglementaire

v' Décret n° 2016-527 du 27 avril 2016 relatif au brevet professionnel de la jeunesse, de
I'éducation populaire et du sport

v’ Arrété du 9 novembre 2024 portant création de la mention « animation socio-
éducative ou culturelle » du brevet professionnel de la jeunesse, de I'éducation
populaire et du sport spécialité « animateur

2. Linscription a la formation

Les inscriptions se font en ligne sur le portail de préinscription de I’ESEIS 1

3. Les conditions d'admission

Les critéres d’admissibilité sont conformes a I'article R. 212-10-17 du code du sport et a
I'article A. 212-36 de ce méme code.

La préparation du BPJEPS ASEC est ouverte aux candidats qui répondent aux Exigences
Préalables d’Entrée en Formation (EPEF) suivantes :

- Etretitulaire de I'une des attestations de formation relative au secourisme en cours de
validité (PSC1 ou AFPS ou PSE 1 ou PSE 2 ou AFGSU ou SST).

- Justifier d’'une expérience salariée et/ou bénévole dans le domaine de I'animation (200
heures minimum)

En application du décret n°® 2022-1426 du 10 novembre 2022, un candidat répondant a
I’ensemble des exigences préalables a I'entrée en formation (EPEF) se verra attribuer une
place en formation.

En application de I'article R. 212-10-18 du code du sport, « Le nombre de stagiaires
susceptibles d’étre accueillis dans une session de formation est déterminé, dans les limites de
la décision d’habilitation »

Dans la situation ou le nombre de demandes d’entrée en formation dépasse le nombre de
places disponibles ( 25 places ) et que I'ensemble des candidats ont satisfait aux exigences
préalables a I'entrée en formation, une épreuve de sélection est mise en ceuvre. Elle se
déroule sous la forme d’un entretien.

1 https://eseis-afris.eu/admission/
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4. Le contenu du dossier d’inscription

Pour compléter le dossier et finaliser le processus d’admission, il est demandé aux candidats
de joindre sur son espace personnalisé, les documents suivants :

- Une photo d’identité

- UncCv

- Une copie recto-verso lisible de votre carte d’identité en cours de validité ou carte de
séjour

- Un extrait de casier judiciaire (bulletin n°3, sur le site : https://casier-

judiciaire.justice.gouv.fr/pages/accueil.xhtml)

- Une copie de I'attestation de participation a la JAPD

- Une copie de I'une des attestations de formation relative au secourisme en cours de
validité. (PSC1 ou AFPS ou PSE 1 ou PSE 2 ou AFGSU ou SST)

- Les copies des diplomes ou titres obtenus

- lafiche « Financement de la formation » complétée?

- Les justificatifs de votre expérience bénévole ou professionnelle dans I'animation

- Un document de 3 a 5 pages récapitulant vos expériences bénévoles et/ou
professionnelles en matiére d’animation, les différentes activités d’animation réalisées
et vos réflexions

- En cas de Reconnaissance de Qualité de Travailleur Handicapé, joindre : un avis
favorable a I'exercice du métier d’animateur émis par un médecin agréé par
I’administration (liste disponible en préfecture).

5. Les Frais d’admission

6. Les modalités d’admission
A l'issue de I'étude des différents éléments justificatifs fournis, si le candidat répond a

I’ensemble des critéres exigés pour prétendre a une entrée en formation, il recoit une
convocation pour participer a un entretien de motivation et de pré positionnement.

7. Lasélection a I'admission en formation
Si le nombre de demandes d’entrée est supérieur au nombre de places disponibles.
Il s’agit d’un entretien de 30mn avec un jury d’admission composé du Conseiller pédagogique
et technique DRAJES (ou d’un formateur ESEIS, ou d’un professionnel de I'animation qualifié

et expérimenté) et du/de la responsable pédagogique BPJEPS AS a I'ESEIS.

Il a pour objectif d’apprécier la capacité du candidat a analyser ses expériences bénévoles ou
professionnelles en animation. Le candidat devra obtenir a minima la moyenne (10/20).

2 Cf. Annexes
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8. L’admission en formation

L'ESEIS adresse un courrier au candidat admis pour lui communiquer les résultats de
I'admission et I'informer des modalités de rentrée.

L'ESEIS procede a l’enregistrement des données sur la Plateforme de la DRAJES et
communique les éléments au CFA Form’as pour les candidats admis en apprentissage.

Le CFA transmet alors a I'employeur un document Cerfa a renseigner et s’occupera ensuite
du contrat d’apprentissage.

9. Le calendrier
Dates et lieu : les entretiens se déroulent a ESEIS /Strasbourg
Pour la session 2026-2027 :
Périodes d’inscription : du 05/01/2026 au 01/06/2026
Entretien de pré- positionnement : en fonction des inscriptions et des EPEF validées
« Résultats » : « au fil de I'eau »

Formation BPJEPS ASEC : lere période d’admission

Entretien de sélection : du 09/06 au 11/06/2026
« Résultats » : 03/07/2026

Formation BPJEPS ASEC : 2eme période d’admission

Entretien de sélection : du 01/09 au 02/09/2026
« Résultats » : 04/09/2026
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e Annexes

La grille d’évaluation

ESEIS
GRILLE XEVALUATION DE L’ENTRETIEN ORAL DU BEP.JEPS
Zélecrion pour la promotion 202627

Iom et pranom din Camdidlan oottt ee st r e emsae s s sm e et s e
MNumére du candidat: ...
+

CRITERES NOTES

1 Capacité a4 exploiter les expériences hénévoles on
professionnelles danimation

+ Les situer dana le temps, 5
+ Lea situer dana une structure,

+ Décrire une activité mense

2 Capacité 3 analvser les expériences hénévoles ou
professionnelles d*animation

+ Exprimer lzz metivations et'ou circonstances gui omt induwit ceal
+ Donmer un sens aux activités effectuées,

+ Tirer lza lecons poszitives et négatives des expériences zur le plan de
Taction et sur le plan perecnnel,

+ Créer desz hena avec la formation envizagée

3 Appréciation de la motivation

+ Créer dea hensz emtre lea expeénences et la formation envizagee, &
partir du dossler écnit,

+ Z'macrire dane un projet & moven ou long terme, i)
+ Coherence du projet perecmnel],

+ Awvoir élaboré des hypothéses et des zcémarn optionnels guant au

finzncement de la_formatinn

4 Capacité a I'expression
+ Amnalyeer la eituation,

+ Eeouter les ocheervations, les gqueations
+ Zynrhétizer les propos,
+ Imzcrire dana du sens,

+ Arsumenter

TOTAL 20

Appréciation générale des jurya -

Vahdation TEP : O Acguie 0 Non acguiz O Dizpendfe) oo

Date et signatures des jurye :
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La fiche « Financement »
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ES E Ecole Supérieure Brevet Professionnel Jeunesse Education
. Européenne de Populaire Sports Spécialité Animateur mention
Vintervention Soclale Animation socio-éducative ou culturelle

Attestation de fonction bénévole
® © 6 ® ® ® ©

La structure est libre de rédiger une attestation a sa convenance ou utiliser le modéle ci-dessous.
La délivrance de cette attestation doit faire I'objet d’une information aupres du conseil d’administration

Je soussigné(e} [ Madame 3 Monsieur
o] g = [ o T

Président(€) de I"@SSOCIATION ....cccicciiuiues e ceteecisieeeassre et ene s et ees et enaas saseas sre st enaesens sesebenss et nas eusansenensausensensansens sesssnenssan

Certifie que :
17110 P21 ag (=R 1 1 ¥, Lo T 1= | RN —
() [
DEMEUIANT @ .. cvvriierrennesrenrensenn e reseseesrense seesse e sesee snersc seesscaesessee sessEaras shesss careshesaensc shersesesssnne sesseessessnerncnneracn

COMMUNE ...ovririieererinnenremncnsennensemnensensensensensensensens dCO0@ POSTA 1eiiuuiriiinire et e e s

[0 Est bénévole depuis e ......couimveverccnvicninnanns
Volume horaire hebdomadaire actuel

....heures (jusqu’a la date du dépét de candidature)
[J A été bénévole du : jour ........ MOIS ..ccceeeveee ANNEE .ceeeee. AU L JOUT e MOIS e année............
Nombre total d’heures effECtUEES ... e srcssisrsane seeses nessessassenseseessensensenens NEUFES

Dans notre association
RAISON SOCIAIR ..uuvvuieeeiuiieieae ceete st ees et et aseeaeasstess stnasenseas et eeass st ensens aaessansesensensshenss aessesensessnns nsansnnsans smsenenssanans
Adresse

(6o, [JoToT- -] NURREIESS—G——— || [ ———

Yatteste sur I'honneur I'exactitude des renseignements fournis dans cette attestation.

Faita:......
Signature et cachet du président :

Les informations portées sur cette attestation peuvent faire "objet d’un contréle par les services du Ministére de la Jeunesse et des Sports.

Attention, vous engagez votre responsabilité pour toutes informations communiquées dans cette attestation. le faux et I'usage de faux sont punis de trois ans
d’emprisonnement et de 45 000 Euros. « Constitue un foux toute altération frauduleuse de la vérité, de nature a causer un préju dice et accomplie par quelque
maoyen que ce soit, dans un écrit ou tout aqutre support d’expression de la pensée qui a pour objet ou qui peut avoir pour effet d’établir la preuve d’un droit ou
d’un fait ayant des conséquences juridiques. (code pénal, article 441-1)

ESEIS - Site de Strasbourg (Siege Social) ESEIS - Site de Mulhouse
3 rue Sédillot BP 44 67065 Strashourg Cedex 7 rue Daniel Schoen 68200 Mulhouse
Tél : 038821 1990 Tél : 03 67 76 69 50

www.eseis-afris.eu




